KTO KARATAY UNIVERSITESI iLE MAHMUT SAMi RAMAZANOGLU
ANADOLU iMAM HATIP LiSESI ARASINDA BiLIMSEL, KULTUREL, SPORTIF
VE SOSYAL FAALIYETLER DUZENLENMESI VE INDIRIM UYGULANMASINA

ILISKIN PROTOKOL

TARAFLAR

Madde 1: Bu protokoliin taraflari; Akabe Mah. Alaaddin Kap Cad. No: 130 Karatay/Konya
adresinde mukim KTO Karatay Universitesi (Bundan sonra “Universite” olarak amlacaktir.) ile
Akincilar Mah. Kaygusuzbaba Cad. No:9 Selguklu/KONYA adresinde mukim Mahmut Sami

Ramazanoglu Anadolu Imam Hatip Lisesi (Bundan sonra “Kurum” olarak anilacaktir.)’dir.
AMAC VE KAPSAM

Madde 2: Bu protokoliin amaci; Universite ile Kurum arasinda bilimsel, kiiltiirel, sportif ve

sosyal alanlarda yapilacak olan faaliyetlere dair is birligi ve koordinasyonu saglamaktr.

Protokoliin bir diger amaci ise Universitenin, Kurum &grencilerine saglayacagi indirim usul ve

esaslari diizenlemektir.

Protokol yukarida belirlenen amaglar dogrultusunda, taraflar arasinda yapilacak is birligini

kapsar.
DAYANAK

Madde 3: Bu protokoliin dayanagi asagida gegen Kanun, Genelge, Yonetmelik ve

Yonergelerdir:

3.1. 1739 Sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu

3.2. 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlan Kanunu
3.3. 2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunu

3.4. KTO Karatay Universitesi Mevzuat Hiikiimleri



GENEL ESASLAR

Madde 4: Bu protokolde yer alan hiikiimlere islerlik kazandirmak amaciyla Universite ile Kurum

ortak sorumludur.

a)

b)

d)

Protokoliin taraflar1 bu protokol kapsaminda gergeklestirilecek olan faaliyetlere iligkin

bilgileri, karsilikli olarak paylagmakla ytikiimliidiir.

Gergeklestirilecek olan faaliyetlerle ilgili olarak kamuoyuna yapilacak her tiirlii

aciklamada iki tarafin sorumlulugu esas alinarak, karsilikli is birligine gidilecektir.

Protokol kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin fiili olarak ytirtittildiigii alanlarda, ig
birligi kapsaminda logo ve taraflarin adlarinin bulundugu, faaliyetin bu kurumlar arasinda
is birligiyle gergeklestirildigine dair, okunabilir ve anlagilabilir tabela ya da panolar

bulundurulabilecektir.

Taraflar Protokol kapsaminda gergeklestirilecek egitim faaliyetleri ile ilgili bilgileri web

sayfasi ve diger yayin organlari aracihifiyla yayinlayabileceklerdir.

Bu Protokol kapsaminda yiiriitiilecek egitim faaliyetleri taraflarin mevzuatlarina uygun

olarak gerceklestirilecektir.



GOREV VE YUKUMLULUKLER
Madde 5: Protokol hiikiimlerinin yiiriitiilmesinde taraflarin gorev ve yiikiimliliikleri sunlardir:
5.1. Universite’nin Gorev ve Yiikiimliiliikleri

1. Faaliyetlerde Universite akademisyenlerini ve 6grencilerini tespit etmek.

2. Kurum 6grencilerinin Universitenin akademik ve arastrma birimlerini ziyaret

etmesine ve birimlerden uygun gériilen gartlarda faydalanmasina imkan saglamak.

3. Universitenin kiiltirel ve bilimsel ortamlarindan Kurum 6grencilerinin
yararlanabilmesi igin gerekli ortami olugturmak ve Kurum o6grencilerine yonelik
verilecek ders ve igerikleri hazirlamak. (Bu madde kapsaminda gergekle$tirilmesi
diistiniilen faaliyetler Kurumsal Iletisim ve Tamtim Direktorliigi, Ogrenci Isleri
Direktorliigii ve SKS Direktérliigii ile dncesinde goriistiliir, projelendirilir ve sunulur.

Universite tarafindan uygun goriilmesi halinde takvim siireci baglar.)

4. Kurumun lise diizeyinde 6grenim goren &grencilerine yo6nelik Universite tercihi,
meslek secimi, gelecegin meslekleri, boliim tamtim vb. konularda yliz ylize / dijital

platformlarda bir yilda en az bir etkinlik diizenlemek.

5. Talep edilmesi hilinde Kurum &gretmenlerine yonelik ihtiyag duyulan alanlarda
imkanlar déhilinde hizmet ici egitim diizenlemek ve kisisel/mesleki gelisimlerine

katk1 saglamak. Ihtiyag¢ duyulan alanlarda uzmanlik destegi vermek.

6. Imkénlar dahilinde Universite biinyesinde faaliyet gésteren Universite Ogrenci
Topluluklar1 ile Kurum Ogrenci Kuliipleri arasinda is birliginin gelistirilmesine,

karsilikl1 sosyal ve kiiltiirel tesislerin kullamlmasina y6nelik galismalar ytiriitmek.

7. Karatay’a Hos Geldin Indirimi kapsaminda asagida belirtilen genel hususlar

ekseninde Kurum 6grencilerine indirim uygulamak.



5.2. Kurumun Gérev ve Yiikiimliiliikleri
1. Faaliyetlere katilacak Kurum 63retmenlerini ve 6grencilerini tespit etmek.

2. Is birligi cercevesinde gergeklestirilen Universitenin faaliyetlerini grenci ve velilere
duyurmak, Kurum igerisinde afig ve benzeri tanitici materyallerin sergilenmesine ve

asilmasina izin vermek.

3. Yil igerisinde Universite Kurumsal Iletisim ve Tamtim Direktorliigii tarafindan
yliriitiilen tamtim faaliyetleri kapsaminda gerekli izinleri vermek, Kurum igerisinde

stant agilmasina yardime1 olmak.

4. Universite tarafindan diizenlenen online/yiiz yiize Tiirkiye Geneli TYT/AYT Deneme
Sinavina Kurumun 12. sinif Sgrencilerinin, Universitenin belirledigi sartlarda,

katilimim saglamak veya gerekli destegt vermek.

5. Universitenin burs ve indirimlerini 6grencilere duyurmak. Universite Kurumsal
Iletisim ve Tanitim Direktorliigii tarafindan gonderilen SMS ve e-mailleri grenci ve

velilerle paylasmak.

6. “Karatay’a Hos Geldin Indirimi” kapsaminda rehber &gretmen ya da egitimci

diizeyinde yetkili kisiyi tespit etmek ve sisteme kaydin: saglamak.

7. Karatay’a Hos Geldin Indiriminden faydalandirilacak 6grencilerin verilerini sisteme

belirtilen siirede girmek ve kaydetmek.

8. Karatay’a Hos Geldin Indirimine dair sisteme bilgileri kaydedilen 6grencilerin,
Kisisel Verileri Koruma Kanunu kapsaminda agik riza beyanlarim almak ve

saklamak.



KARATAY’A HOS GELDIN INDIRiMI GENEL ESASLAR
5.3. Karatay’a Hos Geldin Indirimi Genel Hususlar

* Bu indirim, Tiirkiye genelindeki tiim 6zel ve kamu liselerinin/6zel 6gretim kurslarinin
Universite ile protokol imzalamas: durumunda aktif 6grencilerinin ve mezunlarinin

yararlanabilecegi bir indirim tiiriidiir.

« Karatay’a Hos Geldin Indirimi, 6grencinin Universiteye kaydoldugu egitim-6gretim
yilinda gegerli olmak iizere kaydini yaptirdig: ilk yilin egitim ticretinde bir defaya mahsus

%10 indirim yapilmasim1 kapsamaktadir.

e Bu indirim, Universitenin Tip Fakiiltesi ve Pilotaj Béliimii haricindeki tiim
béliim/programlarinin iicretli kontenjanlarinda, bazi boliim/programlarin ise %50

kontenjanlarinda gegerlidir.

e Bu indirim, egitim icretinden muafiyet saglayan diger burslarla birlestirilebilir.
Birlestirilebilen burslara dair ayrintili ve giincel bilgi Universite Aday Ogrenci web
sitesinde (aday.karatay.edu.tr) bulunmaktadir. (KTO Karatay Universitesi Burs

Yonergesi hiikiimleri uyarinca en fazla iki burs birlegebilmektedir)

* Bu indirime bagvuru, dgrenciler tarafindan bireysel olarak yapilamaz. Egitimcilere 6zel
hazirlanmis web sitesi lizerinden (https://aday.karatay.edu.tr/burslar.html) {iniversite

tercih donemi Oncesinde, egitimcilerin tanimlayacagi 6grencilere uygulanir.

» Egitimcilerin, bu indirimden faydalanmalarim istedikleri 6grencilere ait bilgileri, web
sitesinde (https://aday karatay.edu.tr/burslar.html) doldurmalar1 gerekmektedir. Bu
islem, Protokoliin imzalandig: ilgili yilin YKS tercih doneminin bitimine 12 saat kala

sona €rer.

* Buindirimden yararlanabilmek i¢in iiniversite adaylarimn ilk 10 tercihinden birinde KTO
Karatay Universitesi bsliim ve programlarinin yer almasi ve iiniversite adaylarimin bu

tercih siralamasi igerisinde {iniversiteye yerlesmesi gerekmektedir.

 Bu indirime iliskin diger hususlar detayli olarak “KTO Karatay Universitesi Burs

Yonergesinde” diizenlenmis olup Universite degisiklik yapma hakkim sakli tutar.

5 ~Q



KiSiSEL VERILERIN KORUNMASI

Madde 6: Taraflar isbu s6zlesmeyi imzalamakla dogrudan ya da dolayl: olarak paylasilacak
kisisel verilerde gizliligi korumay1 taahhiit eder. Kigisel Verilerin Korunmas: Kanunu’na taraflar
azami Olgiide riayet eder, yiikiimliiliiklerini eksiksiz bir gsekilde yerine getirir. Bu konuda
taraflardan birinin sorumluluklarini yerine getirmemesi diger tarafi baglamaz ve herhangi bir

sorumluluk yiiklemez.
PROTOKOL SURESI

Madde 7: Protokol taraflarca imzalandif1 tarihte gegerlilik kazanir ve imzalandig: tarihten
itibaren 1(bir) yil siireyle gegerlidir. Ancak protokol bitiminden once baslamug fakat

tamamlanamanus faaliyetlerin tamamlanmasi saglanir.
PROTOKOLUN FESHI

Madde 8: Isbu Protokolii Universite veya Kurum, sorumluluklari yerine getirmedigi takdirde tek

tarafl1 feshetme hakkina sahiptir.
Bu Protokolden kaynaklanan ihtilaflarin ¢6ziimii i¢in Konya Mahkemeleri yetkilidir.
PROTOKOLDE DEGISIKLIK

Madde 9: Isbu protokol hiikiimlerinde taraflar karsilikli olarak anlagmak suretiyle degisiklik
yapabilecektir. Bu degisiklikler ek bir protokol ile hiikiim altina alinacaktir. Sézlesmede
belirtilmeyen herhangi bir durum sonucu ortaya ¢ikacak problemler Universite ve Kurum ortak

mutabakat1 neticesinde ¢6ziimlenerek iki tarafin onay: ile yiiriirliige girecektir
YURUTME

Madde 10: Protokolde yer alan is ve iglemleri taraflar birlikte ytirtitiir.



YURURLUK

Madde 11: Isbu protokol 11 (on bir) madde ve 7 (yedi) sayfadan ibaret ve 2 (iki) niisha halinde

diizenlenmis olup, imzalandig: tarihte yiiriirliige girmistir.
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