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Taraflar ve Tanimlar

Madde 1 — Bu Protokol asagida iletisim bilgileri
verilen Konya Gida ve Tarim Universitesi (bundan
sonra Universite olarak anilacaktir) ile Konya
Selguklu Mahmut Sami Ramazanoglu Anadolu
Imam Hatip Lisesi (bundan sonra Kurum olarak
anilacaktir) arasinda yapilmistir.

1.1 Konya Gida ve Tarim Universitesi
Adres: Meliksah Mahallesi Beysehir Caddesi
No:9 42080 Meram / Konya
Tel: 0(332) 223 54 88

1.2 Konya Selguklu Mahmut Sami Ramazanoglu
Anadolu imam Hatip Lisesi_Adres: Akincilar
Mah. Kaygusuzbaba Cad. B2 Blok no 9
Selguklu / Konya
Tel: (0332) 247 13 73

irtibat Noktalar

Madde 2 - Bu Protokol siresince yapilacak
faaliyetler icin Taraflarin irtibat Noktalar asagida
verilmistir.

UNIVERSITE

Adi- .

Sovadi Busra Nur DEMIRCI

. Saglk, Kultur ve Spor Daire

Gorevi Baskani

Tel | 0(332) 223 53 53

e-posta . | busra.demirci@aidatarim.edu.tr
KURUM

Adi-

Soyadi Ahmet EROL

Gorevi . | Kurum Madara

Tel : | 05057999862

e-posta : | ahmeterolkonevi@gmail.com
Dayanak

Madde 3 —Bu protokoltin dayanagi agagdida gegen
Kanun, Genelge, Yoénetmelik ve Yénergelerdir:

3.1. 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

3.2. 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu
3.3. 2547 Sayil Yuksekogretim Kanunu
3.4.KGTU Mevzuat Hukumleri

Amag

Madde 4 — Bu protokol asadida belirtilen amaglar
dogrultusunda, taraflar arasinda vyapilacak is
birligini kapsar.

4.1. Universite ile Kurum arasinda bilimsel,
kiltirel, sportif ve sosyal alanlarda yapilacak olan
faaliyetlere dair is birligi ve koordinasyonu
saglamak.

4.2.  Universitenin,  Kurum
saglayacagr indirim  usul ve
dizenlemek.

ogrencilerine
esaslarini

Taraflarin Ortak Yiikiimliiliikleri

Madde 5 —Asadida yer alan hususlarin yerine
getirilmesinde  Universite  ile  Kurum ortak
sorumludur.

54. Taraflar bu protokol kapsaminda
gergeklestirilecek olan tum faaliyetlere iligkin
bilgileri, karsilikli olarak paylasmakla yukumluddar.
5.2. Taraflar bu protokol  kapsaminda
gerceklestirilecek faaliyetlerin fiili olarak yuz yuze
ya da cevrimigi yurGtuldugu tim alanlarda soz
konusu faaliyetin is birligi ile gerceklestirildigine
dair taraflarin kurumsal isim ve logolarinin somut
ve anlasilabilir bir sekilde sunulmasindan
sorumludur.

5.3. Taraflar bu protokol kapsaminda
gerceklestirilecek olan tum faaliyetlerde ortak is
birliginin bulundugunu belirtmekle yukimludar.
5.4. Taraflar bu protokol kapsaminda yurutilecek
faaliyetleri kendi mevzuatlarina uygun olarak
gerceklestireceklerdir.

Universitenin Yikimliliikleri
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Madde 6 -Bu protokol kapsaminda
gerceklestirilecek faaliyetlere ve bu faaliyetlerin
gerceklestirimesi  hususunda  Universitenin
yuktmlultkleri asagida belirtilmistir.

6.1. Kurumun ihtiya¢c duyabilecedi hizmet ici
egitim, egitim-6gretim sureclerinin
degerlendiriimesi ve iyilestiriimesi,proje ve benzeri
akademik  c¢aligmalarin  geligtiriimesi  veya
tniversitenin alaniyla ilgili egitim-6gretim destegi
saflanmasi konularinda Universite tarafindan
uygun gorilen sartlarda uzmanlhk desteginin
saglanmasi.

6.2. Kurum &grencilerinin Universitenin akademik
ve Ar-Ge birimlerini  ziyaret etmelerinin,
Universitenin uygun gérecedi kosullarda derslere
ve laboratuvar calismalarina katilimlarinin,
Universitenin uygun gérecegi kosullarda Universite
egitim ve arastirma alt yapisindan
faydalanmalarinin saglanmasi.

6.3. Kurumun o&grencilerine yonelik olarak
Universite tercihi, meslek se¢imi, bélim tanitimi vb.
konularda yiiz yuze ya da gevrimigi platformlarda
etkinlik dizenlemek veya Universite tarafindan
duzenlenen bu kapsamdaki etkinliklere Kurum
6grenci ve personelinin  davet edilmesini
saglamak.

6.4. Universite bunyesinde faaliyet gosteren
Universite Ogrenci Topluluklari ile Kurum Ogrenci
Topluluklari arasinda is birliginin geligtirimesine
olanak saglamak.

6.5. Universiteile is birli§i protokolt olan Kurumlara
uygulanan“#UniversiteBIZ"indiriminden isbu
protokol kapsaminda ve “#UniversiteBIZ Indirim
Uygulama Esaslar’ ekseninde Kurum
ogrencilerinin faydalanmasini saglamak.

KurumunYiikiimliiliikleri

Madde 7 -Bu protokol kapsaminda
gerceklestirilecek faaliyetiere ve bu faaliyetlerin
gerceklestiriimesi hususunda Kurumun
yukumlilukleri agagdida belirtilmistir.

7.1. Bu protokol kapsaminda gerceklestirilen
faaliyetlerin detaylarinin fiziksel (afis, broslr vb.)
ve / veya gevrimici platformlarda (sosyal medya
paylasimi, SMS, e-posta vb.) égrenci ve velilere
ulagsmasini saglamak.

7.2. Universitenin lise 6grencilerine yonelik
Universite burs, indirim ve tanitim malzemelerinin
fiziksel (afis, brosir vb.) ve / veya cevrimigi

platformlarda (sosyal medya paylasimi vb.)
6grenci ve velilere ulasmasini saglamak.

7.3. Universite tarafindan yurutilen iletisim ve
tanitim faaliyetleri kapsaminda Kurum igerisinde
stant acilmasina olanak saglamak.

7.4.Kurum &grencilerinin Universitenin akademik
ve Ar-Ge  birimlerini  ziyaret etmelerinin,
Universitenin uygun goérecegi kosullarda derslere
ve laboratuvar c¢alismalarina  katihmlarinin
gerceklesmesinde katilimcilarin organize
edilmesini saglamak.

7.5.#UniversiteBIZ” indirimi kapsaminda Kurum
maasli personeli olan Rehber Ogretmen veya
egitim kadrosundan bir kisinin yetkili olarak
belirlenerek sisteme kaydini saglamak.

7.6. Kurum tarafindan segilecek 6&grencilerin
#UniversiteBIZ indirim uygulama usul ve esaslar

- kapsaminda sisteme kayitlarini saglamak.

7.7. #UniversiteBiZ indiriminden faydalanan ve
sisteme kayitlan yapilan o6grencilerin  Kisisel
Verileri Koruma Kanunu kapsaminda riza
beyanlarinin  alinmasint  ve  saklanmasini
saglamak.

#UniversiteBiZ indirim Uygulama Esaslan
Madde 8 —

8.1. Bu indirimden Turkiye genelinde Milli Egitim
Bakanligina bagl olarak faaliyet gosteren tum
kamu ve ozel liselerin ve oOzel egitim
kurumlarinin/kurslarinin -~ aktif ya da mezun
durumundaki 6grencileri ilgili kurumun Konya Gida
ve Tarim Universitesi ile protokol imzalamasi
durumunda faydalanabilecektir.

8.2.  #UniversiteBiZ  indirimi  6grencinin
Universiteye kaydoldugu egitim-6gretim yilindan
itibaren gecerli olmak tzere egitim dili Turkge olan
bélumlerde 4 (dért), egitim dili ingilizce olan
bélumlerde Hazirlik Sinifini okuyan égrenciler igin
Hazirlik Sinifi dahil 5 (bes), Hazirhk Sinifindan
muaf olan &Jrenciler icin ise 4 (dort) yil egitim
tcretinden yapilacak %5indirimi kapsar.
8.3.#UniversiteBIZ  indirimi ilgili  6grencinin
Yuksekodgretim Kurumlan Sinavi ile elde ettigi ya
da Universitenin sagladi§i ve Universitenin Aday
Ogrenci internet sayfasinda kosullar belirtilen
diger burs ve indirimlerle birlestirilebilir.
https://aday.gidatarim.edu.tr/

8.4. Ogrencinin indirimden faydalanabilmesi igin
s6z konusu 6grencinin bilgilerinin ilgili Kurum
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yetkilisi tarafindan #UniversiteBIiZ indirimi internet
sayfasi Uzerinden sisteme giriimesi gerekmektedir.
https://aday.gidatarim.edu.tr/universitebiz-indirim/
8.5. Kurum  vyetkililerinin  #UniversiteBiZ
indiriminden faydalanmasini istedikleri 6grencilerin
bilgilerini sisteme OSYM tarafindan aciklanan
Universite tercih ddénemi Oncesi tanimlamalar
gerekmektedir.

8.6. Kurum égrencilerine uygulanan
#UniversiteBIZ indirimi isbu Protokoliin Kurum ile
Universite arasinda imzalanmasi ile baslar ve
Protokol siresi ile sinirhidir.

8.7. Ogrencilerin #UniversiteBiZ indiriminden
faydalanabilmeleri igin ilk 10 tercihlerinde Konya
Gida ve Tanm Universitesi bélim ve
programlarindan birini tercih etmeleri ve bu
tercihlerinden biri ile Universiteye yerlesmesi
gerekmektedir.

8.8. Stz konusu bu #UniversiteBIZ indirimine
iliskin hususlar “Konya Gida ve Tarim Universitesi
Burs, Indirim ve Sosyal Yardim/Tesvik Yonergesi"
ile duzenlenmis olup Universite bu yonerge
tizerinde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. llgili
yénergeye  Universite  internet  sitesinden
ulasilabilmektedir.
https://gidatarim.edu.tr/yonetmelikler-ve-

yonergeler/

Gizlilik ve Kisisel Veriler

Madde 9 -

9.1. Amac kapsaminda edinilen her turlu bilgi
varligi, Taraflara ait 6zel ticari sirlar, teknik ve/veya
tasarimsal bilgiler, mali bilgiler, musteri/galisan
bilgileri de dahil olmak fakat bunlarla sinirl
kalmamak kosuluyla tum ticari, teknik bilgiler ve
calisilan sire iginde diger Tarafa ait olarak
derlenen tum bilgiler, belgeler, bilisim sistemleri,
yazilim/donanim ile ilgili tim diger duzenleme ve
uygulamalar gizli bilgi (‘Gizli Bilgi") olarak
nitelendirilecektir. Taraflar'dan her biri kendilerine
ait bilgiler Gizerinde munhasiran hak sahibidirler.
Taraflar, bu isbirligi Protokolinun ifasi dolayisiyla
edinilen Gizli  Bilgileri, birbirlerinin yazili izni
olmadan tclincu kisilere vermemeyi,
aciklamamayi, kamuya duyurmamay! ya da bu
sekilde sonuglanacak davraniglardan kaginmay!
taahhit ederler. Taraflar, bu sir saklama
yukamlulugune istihdam ettikleri  kisilerin, alt
ylklenicilerin, yardimei kisilerinin ve kendileri ile

ilgili sair kigilerin de uymasini saglayacagini kabul
ve taahhut ederler.

9.2. Taraflar, isbu Protokol kapsaminda temin
ettikleri kisisel verileri (“Kisisel Veri") 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK”") ile
ilgili mevzuat kapsaminda belirlenen usul, esas ve
ilkelere uygun olarak ve sadece Protokol
kapsaminda yerine getirmekle yUkimli oldugu
edimlerin ifasi igin gerekli oldugu &lgude
isleyecegini, hukuki yukumitltkleri sakli kalmak
kaydiyla, diger Tarafin yazili izni olmaksizin
Protokolde belirlenen edimlerinin ifasi amaci
disinda yurt iginde veya yurt disinda Gglnct Kisi ya
da kurumlara aktarmayacagini, kisisel verilerin
saklama suresinin sona ermesi halinde Kisisel
Veriler'i derhal yok edecegini, silecegini veya
anonim hale getirecegini kabul ve taahhit ederler.
9.3. Taraflar; c¢alisanlarinin ve sair sifatlar ile
kontroli altinda hizmet verenlerin de gorevleri
sirasinda KVKK kapsamindaki yukumlaluklere
uygun davranmalarini saglayacaklarini taahh(t
ederler.

9.4. Taraflar, birbirlerine aktardiklari kigisel veriler
bakimindan ilgili kisileri KVKK'min 10. ve 11.
maddesindeki haklari konusunda
bilgilendirdiklerini, gerekli hallerde ilgili kigilerin
acik rizalarini hukuka uygun sekilde aldiklarini
kabul, beyan ve taahhit ederler.

9.5. Taraflar; kisisel verilerin hukuka aykiri olarak
islenmesini ve kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini onlemeyi, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak amaciyla kigisel verinin
niteligine gére uygun guvenlik dizeyini temin
etmeye yonelik gerekli her turli teknik ve idari
tedbirleri almayi taahht ederler.

9.6. Yukarida yer alan gizlilik ve kisisel verilerin
korunmasina yonelik taahhttlerden herhangi
birinin ihlali halinde, ihlal eden Taraf, diger Tarafca
dayanaklariyla ispat  edilmis, kesinlesmis
mahkeme veya Kurul kararina dayanan ilgili tum
zararlari kusuru oraninda nakden ve defaten
gayrikabili riicu tazmin edecektir. Taraflar'in igbu
madde kapsamindaki gizlilik ve kisisel verilerin
korunmasina dair yukumlulikleri Sézlegme'nin
herhangi bir sebeple sona ermesinden sonra da
devam edecektir.

Protokolde Degisiklik
Madde 10 - isbu Protokol hikimlerinde taraflar
karsilikli olarak anlagsmak suretiyle degisiklikler
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yapabilecektir. Bu degisiklikler ek bir protokolle
huktm altina alinacaktir.

Uyusmazlik ve Fesih

Madde 11 -

11.1. Bu Protokol kapsaminda ortaya c¢ikan
anlagmazliklar,  karsilikli  hukuksal vyararlar
gozetilerek ve uzlagma ile ¢oézullr.

11.2. Taraflardan birinin bu Protokolde yer alan
yukUmluluklerinden birini veya birkacini ihlal
etmesi durumunda diger Taraf protokoll
tazminatsiz derhal fesih yetkisine sahiptir.

11.3. Bu Protokol ile ilgili dogabilecek, taraflarin
mutabakat ve iyi niyet ile c¢ozUmleyemedikleri
anlagsmazliklarin ¢éziminde Konya Mahkeme ve
Icra Daireleri yetkilidir.

11.4. Taraflar istedikleri takdirde Protokol stresinin
sona erecegi tarihten en az 1 (bir) ay dncesinden
yazili ihbarda bulunarak protokolii tazminatsiz
olarak feshedebilir.

KONYAGIDA VE TARIMUNIVERSITESI adina

Siire

Madde 12 -

12.1. Isbu Protokol imzalandigi tarihten itibaren 1
(bir) yil gegerli olacaktir.

12.2. Sure bitiminde isbu Protokol Taraflarin higbir
itiraz ve ihbara gerek kalmaksizin kendiliginden
sona erecektir.

Yiirtrlik

Madde 13 -

13.1.0n dért maddelik isbu protokol taraflarca
imzalandigd! tarihten itibaren yurarltige girer.

13.2. Isbu Protokol 2 (iki) niisha olarak hazirlanmig
olup, Protokoliin 1 (bir) nushasi Universite, diger 1
(bir) nushasi ise Kurum tarafindan muhafaza
edilecektir.

Yiiriitme i
Madde 14 —Bu Protokol hilkiimlerini Universite ve
Kurum yaratar.

KONYA SELGUKLU MAHMUT SAMi _
RAMAZANOGLU ANADOLU iIMAM HATIP
LiSESi
adina
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